TERMINARZ ZJAZDOW
Nazwa formy wsparcia: Szkolenie w zakresie | stopnia specjalizacji w zawodzie pracownik socjalny, dla pracownikéw socjalnych z terenu

wojewodztwa todzkiego.

Organizator: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w todzi

Miejsce prowadzenia zaje¢: Uczelnia Korczaka Wydziat Nauk Humanistyczno -Spotecznych w Poznaniu, ul. Robocza 42, 61-517 Poznan.

Miejsce zakwaterowania: Hotel Topaz Poznan Centrum przy ul. Przemystowej 34A, 61-579 Poznan.

Zajecia realizowane w formule online beda prowadzone za posrednictwem platformy Microsoft Teams.

Fundusze Europejskie
dla Rozwoju Spotecznego

Rzeczpospolita

- Polska

Dofinansowane przez
Unie Europejska

Nr Data zjazdu Godziny realizagji Dzien tygodnia Rodzaj zjazdu

zjazdu

1 19 wrzesien 2026 08:30-16:00 sobota zdalny
20 wrzesien 2026 08:30-16:45 niedziela

2 26 wrzesien 2026 08:30-16:45 sobota stacjonarny
27 wrzesien 2026 08:30-16:45 niedziela

3 10 pazdziernik 2026 08:30-16:45 sobota zdalny
11 pazdziernik 2026 08:30-15:00 niedziela

4 24 pazdziernika 2026 08:30-16:00 sobota zdalny
25 pazdziernika 2026 08:30-16:00 niedziela

5 14 listopad 2026 09:15-17:30 sobota stacjonarny
15 listopad 2026 08:30-16:00 niedziela

6 28 listopad 2026 09:15-17:30 sobota stacjonarny
29 listopad 2026 08:30-16:00 niedziela

7 12 grudzien 2026 08:30-16:00 sobota zdalny




13 grudzien 2026 08:30-16:00 niedziela

8 16 styczen 2027 09:15-16:45 sobota stacjonarny
17 styczen 2027 08:30-15:00 niedziela

9 20 luty 2027 09:15-16:45 sobota stacjonarny
21 luty 2027 08:30-15:00 niedziela

10 6 marzec2027 08:30-16:00 sobota zdalny
7 marzec 2027 08:30-16:45 niedziela

11 20 marzec 2027 09:15-17:30 sobota stacjonarny
21 marzec 2027 08:30-15:00 niedziela

12 10 kwiecien 2027 09:15-16:45 sobota stacjonarny
11 kwiecien 2027 08:30-15:00 niedziela

MINIMUM PROGRAMOWE SZKOLENIA

Specjalizacja | stopnia w zawodzie pracownik socjalny obejmuje nastepujace moduty:
1.

N o A wDN

8.
9.

Warsztat pracy pracownika socjalnego — 15 godzin;

Specyfika zawodu pracownika socjalnego — 10 godzin;

Diagnoza spoteczna jako element pracy pracownika socjalnego — 15 godzin;

Metodologia i metodyka pracy socjalnej — 20 godzin;

Superwizja w pracy socjalnej jako forma wsparcia pracownika socjalnego — wprowadzenie do superwizji — 10 godzin;

Etyka zawodowa i prawa cztowieka — 10 godzin;

Wybrane zagadnienia z zakresu prawa rodzinnego, prawa cywilnego, prawa administracyjnego, prawa karnego, prawa pracy

i zabezpieczenia spotecznego — 25 godzin;

Wybrane zagadnienia z zakresu pomocy spotecznej — 20 godzin
Umiejetnosci interpersonalne w pracy socjalnej — 30 godzin;

10. Budowanie i zarzadzanie siecig wsparcia spotecznosci lokalnej, w tym wspotpraca z podmiotami ekonomii spotecznej — 20 godzin;

11. Metody oraz techniki tworzenia projektéw socjalnych — 20 godzin.




	TERMINARZ ZJAZDÓW
	MINIMUM PROGRAMOWE SZKOLENIA

